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REPERTORIO N° 211-2015

M.E.G.

PROTOCOLIZACION ESTATUTOS

FUNDACION FORTALEZA
%K K KKk k ek ek ke ok ok ok
SANTIAGO DE CHILE, a trece de Enero de dos mil quince, ante mi,
PATRICIO HERNAN CATHALIFAUD MOROSO, Abogade, Notario Publico de
la Duodécima Notaria de Santiago,.con oficio y domicilio en
calle Teatinos trescientos treinta y uno, comparece: dofia MARIA
ELENA GONZALEZ CASANOVA, chilena, casada, empleada, cédula de
identidad numero cuatro millones trescientos treinta y siete
mil doscientos veintiocho guidn nueve, con domicilio para
estos efectos en Teatinos trescientos treinta y uno, mayor de
edad, quien acreditdé su identidad con la cédula citada vy
expone: que viene a protocolizar un documento que contiene
los ESTATUTOS de constitucidén de la Fundacién de Beneficencia

FUNDACION FORTALEZA, de fecha quince de Enero del afio dos mil

catorce, documento compuesto de cinco fojas utiles escritas a
magquina , debidamente firmado con huellas digitales en cada
firma y autorizadas éstas ante el Notario Publico de Santiago

don Eduardo Diez Morales con fechf quince de Enerc de dos mil

catorce y, dejo agregado al ffnal de este registro con el

numero setenta y ocho. Para Cg7stancia firma la compareciente.

Se da copia. Doy fe. ﬁ
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En Santiago, a quince de enero de dos mil catorce, Comparecen: Don CRISTIAN
EXEQUIEL VALENZUELA GUZMAN, chileno, soltero, deportista, cédula nacional de
identidad nUmero quince millones seiscientos un mil cuatrocientos cuatro guidn
cuatro, con domicilio en Avenida Manquehue Norte nUmero setenta y uno,
comuna de Las Condes, Regién Metropolitana; el compareciente manifiestan
su voluntad de consfituir una Fundacién de Derecho Privado, sin fin de lucro,
denominada “FUNDACION FORTALEZA”. TITULO | Del Nombre, Objeto, Domicilio y

Duracién: Arliculo Primero: Créase una Fundacién de Beneficencia, sin fines de

lucro, regida por las normas del Titulo XXXl del Libro Primero del Cédigo Civil, por
las disposiciones contenidas en la Ley nUmero veinte mil quinientos, sobre
Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestidn PUblica, o por la disposicion
legal que la reemplace y por los presentes estatutos, que tendrd como domicilio
Padre Faustino Gazziero nOmero dos mil trescientos treinta y seis, comuna de
Independencia, Regién Metropolitana, sin perjuicio de las sedes, filicles y
establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais. Ariculo Segundo: El
nombre de la Fundacién serd "FUNDACION FORTALEZA". Articulo Tercero: Fl objeto

de la Fundacion sera: a) El fomento y promocién del deporte, el desarrollo,
practica, difusién y fomento de iniciativas vinculadas al deporte, en especial al
movimiento paralimpico; b) El desarrollo y perfeccionamiento del movimiento
paralimpico; c) El estimulo y la orientacién del deporte y enfrenamiento deportivo,
a través del otorgamiento de becas y ofras formas de promocién a deportistas
emergentes; d) El forfalecimiento del ideal paralimpico entre todas las personas
mediante la adecuada divulgacion de su espiritu y filosofia; e) La difusidon de los
principios fundamentales del deporte y del paralimpismo y el desarrollo de una
relacion sistemdatica con el movimiento olimpico; f) La preservaciéon de la éfica
deportiva, el fomento y promocién de los valores de competencia; g) El fomento

de una prdctica deportiva responsable en su relacién con el entorno y el medio



ambiente; h) La promocién del voluntariado deportivo Yy ofros métodos de
cooperacién; i) El desarrollo Yy ejecucidon de estrategias, programas, acciones,
eventos, encuentros, juegos y actividades paralimipicas y deportivas, culturales y
sociales; v j) Facilitar un éspacio de encuentro y asociatividad entre Ias personas,
para el desarrollo de intervenciones formativas deportivas a fravés de talleres,
CUrsos, seminarios, coaching, conferencias y en general mediante cudlquier
instancia de instruccidn fisica. La Fundacién podrd redlizar actividades
econdmicas que se relacionen con sus fines; asimismo, podrd invertir SUS recursos
de la manera que decidan sus drganos de administracion. Las rentas que perciba
de esas actividades sélo deberdn destfinarse a los fines de la Fundacién o g
incrementar su patrimonio. Articulo Cuarto: La Fundacién tendrg una duracién
indefinida. TITULO 1l Del Patrimonio. Articulo Quinto: I patrimonio de la Fundacidn
estard formado por la suma de UN MILLON DE PESOS, que el fundador destina y se
obliga a aportar a la Fundacién tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de
Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e Identificacién. El
pafrimonio de la Fundacién estard formado por los bienes y derechos que forman
sU patrimonio inicial. Arficulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo
precedente, conformardn el patrimonio de la Fundacién: a) todos los bienes que
ella adquiera a cualquier titulo y los frutos civiles o naturales que ellos produzcan y
b) las herencias, legados, donaciones, €rogaciones y subvenciones que ella
obtenga de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras. Articulo Séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de |g
entidad serdn aplicados a los fines fundacionales, conforme a las siguientes reglas:
a) Todos los recursos Y bienes que pertenezcan a la Fundacién deberdn ser
utilizados o aplicados en los fines estatutarios establecidos en el presente
instrumento; b) Bajo ninguna circunstancia el Directorio podrd afectar o aplicar los
récursos o bienes de la asociacién g objetos o destinos diversos de los establecidos
en el presente estatuto; C) El Directorio deberd aplicar los recursos de Iqg fundacién
mediante un sistema de selecciéon de proyectos bajo criterios de evaluacién

objetivos, priorizando proyectos donde se profundice el impacto social - culturgl



de la desfinacion de los recursos especificos; d) Los recursos de la asociacion
deberdn ser administrados y gestionados conforme un presupuesto aprobacdo por
el Directorio; e) Los recursos de la fundacion deberdn ser objeto de rendicion
documentada de cuentas por quienes efectien los gastos y erogaciones
perfinentes en cada proyecto; y f) Los presupuestos, su ejecucidn v desarrollo
deberdn ser confrolados semestralmente directamente por el Directorio. Asimismo,
los beneficiarios de los recursos serdn determinados de acuerdo a los siguientes
criterios: a) Los beneficiarios deberan ser determinados conforme criterios de
impacto social - cultural de cadao proyecto, procurando seleccionar aquellos que
reflejen fielmente los objetivos estatutarios; v b) Los beneficiarios deberén ser
preferentemente personas con domicilio o residencia en Chile, sin perjuicio del
rango infernacional de la presente fundacion. TITULO 1l De los Orgonos de
Adminisfracién. Articulo Octavo: La Fundacién seré administrada por un Directorio
que tfendrd a su cargo la direccién superior de la Fundaciéon en conformidad con
sus estatutos. Estard compuesto de cince miembros, un Presidente, un Secretario y
un Tesorero y dos Directores. Fl D'iréc:chri'd durerd 2 anos. Los miemkros del
Directorio deberdn ser designados por los Fundadores, ademdas de ser confirmados
en sus cargos cada dos anos. La eleccion de los Directores serd hecha por el
Fundador. De conformidad a lo previsto en el inciso segundo del articulo mil
quinientos cincuenta y uno del Codigo Civil, no podrdn integrar el Diractorio
personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los miembros del
Directorio cesardn en ellos, en los siguientes casos: a) De conformidad al
inciso fercero del arficulo quinientos cincuenta y uno del Codigo Civil, el
director que durante el desempeno del cargo fuere condenado por crimen
o simple delitfo, o incuriere en cualquier otro impedimento © causa de
inhabilidad o incompatibilidad establecida por la ley o los estatutos, cesard
en sus funciones; b) Aquellos directores que perdieran lo  libre
administracion de sus bienes, y ¢) Aquellos directores que dejaren de asistir

por cualquier medio, por mds de é meses consecutivos a las reuniones de



Directorio, sin autorizacion especial de éste. Con el acuerdo de la fotalidad
del Directorio, salvo el afectado, se podrd declarar la inhabilidad fisica o moral o
lo inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continie en su cargo,
procediendo a removerlo. En caso de fallecimiento, renuncia, remocion o
cesacion en el cargo de un director, el Directorio, con el acuerdo de la mayoria
absoluta de sus miembros v la aprobacion expresa del Fundador, nombrard un
reemplozante que durard el tiempo que falte al reemplazado. El reemplazante
desempefiard las funciones ¢ue se le asignen, con todas las obligaciones y
atiibuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el
nomero de directores, impidiendo la formacion del quérum necesario para
sesionar y adoptar acuerdos, serd el Fundador quien designard los Directores que
sean necesarios para completar a los faltantes. Arficulo Noveno: El Directorio, enla
sesidn ordinaria cormrespondiente al mes de marzo de cada ano o cuando se
produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o Tesorero, deberd
designar de enire sus miembros a las personas encargadas de desempenarlos.
Articulo Décimo: El Directorio celebrard sesiones ordinarias cada fres meses segin
el calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrard, asimismo,
sesiones  exiraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la
Fundacién lo requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cuando lo
solicite el Presidente del Directorio. Las citaciones a reunién se hardn por carfa
diligida a los domicilios registrados por los directores en la Fundacion; v las que
sean exiraordinarias, deberdn indicar el objeto de la misma, Unico que podrd ser
materia de la reunidn. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de la reunién, el
dia, hora vy lugar en que se celebrard. Articulo Décimo Primero: El guérum minimo
para que sesione el Directorio. serd de la mayoria abscluta de los directores y sus-
acuerdos, se adoptardn por mayoria absoluta de los asistentes. En caso de
empate, decidird el voto del Presidente del Directorio. Articulo Décimo Segundo:
De las deliberaciones y acuerclos del Directorio se dejard constancia en un libro de
actas que llevard el Secretario, las cuales serdn firmadas por todos los asistentes. E

Director que quisiera salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo del
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Directorio deberd hacer constar en acta su oposicion. La Funclacion deberd
mantener permanentemente actualizados los reqistros de directores, autoridades
y miembros que prevean los presentes estatutos. Articulo Décime Tercero: Serdn
deberes y afribuciones del Directorio: @) Dirigir a la Fundacién y velar porque se
cumpla su objeto. b) Administrar los bienes de la Fundacion e invertir sus 1ecursos.
c) Delegar sdlo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdmicas
que acuerden vy las gue requiera la organizacion administrativa interna de la
fundacion, en el Presidente, en uno o mds Directores o en una persona ojend a la
enfidad. d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado
funcionamiento de la Fundacién. e) Nombrar las Comisiones Asesoras gue estime
convenientes, y aprobar la admision de los miembros Colaboradores de que frata
el Titulo cuarfo. Articulo Décimo Cuario: El Directorio como administrader de los
bienes de la Fundacion gozard de las mds amplias atribuciones, entendiéndose
que fiene todas las facultades que sean necesarias para el cumplimiento de sus
finalidades, y sin que la enumeracién sea taxativa, podra: comprar, vander y
permutar bienes raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos v fomarlos en
arrendamiento; constituir, otorgar, cceptar ¥ posponer hipotecas, prendas,
garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir: celebrar
contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar contratos
de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles;
abrir y cerrar cuentas corrientes, de depdsito, de ahorro y de crédito y girar sobre
ellas; retfirar talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protesiar cheques vy
reconocer saldos; contratar, alzar y posponer prendas; girar, ‘c:|c:ep’rc:r, avalar,
descontar, prorrogar y protestar letras ce cambio, libranzas y pagares y cualguiera
ofro documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos
determinados y revocarlos; confratar seguros; pagar las primas, aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la polizas; firmar, endosar vy
cancelar pdlizas; delegar en el Presidente, en uno o mds Direclores, o en una
persona ajena a la Institucién, sélo las afribuciones necesarias parc ejecutar las

medidas econdémicas que se acuerden y las que requiera la organizacion



administrativa intema de esa institucion; estipular en cada contrato que celebre,
precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver,
revocar y terminar dichos contratos; poner término a los contratos vigentes por
resolucidon desahucio o cualquiera ofra forma; confratar créditos con fines
sociales; presentar y firmar registros de importacion y exportacion, donar y aceptar
donaciones, legados y herencias con beneficio de inventario, concurrir a Id
constitucién y fundacion de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o
asociarse d las ya existentes, y en general, ejecutar todos aquellos actos que
tiendan a la buena administraciéon de la Fundacién. Articulo Décimo Quinto: El
Presidente del Directorio lo serd también de la Fundacién, la representard judicial y
exfrgjudicidlm'eme y fendrd las demds atfribuciones que le sefialan los estatutos. El
Presidente no requerird de la asistencia o actuacion conjunta de ofra persona
para ejercer la representacion de la Fundacion salvo cuando deba girar, aceptar,
endosar y cancelar cheques, lefras de cambio orlib'ranzc:s, vales y pagarés,
orclenes de crédito y demads documentos comerciales o cuando deba otorgar
recibos de dinero, casos éstos en que serd necesaria, ademas de su firma, la de
ofro cualquiera de los direciores. Articulo Décimo Sexto: Serdn deberes vy
atribuciones del Presidente: «) Representar judicial y exfrojudicialmente a la
fundacién. b) Convocar y presidir las reuniones de Directorio. ¢} Ejecuiar los
acverdos del Directorio. d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la
Fundacion y el Balance General de sus operaciones y Velar por el fiel
cumplimiento de los estatutos. Ardiculo Décimo Séptimo: El Secretario tendrd a su
cargo la redaccion de las actas de las sesiones de Directorio, el despacho de las
citaciones a reunidén, el otorgamiento de copias de las actas y firmar o
correspondencia y documentacién de la Fundacion, con excepcion de la que
corresponda exclusivamente <l Presidente. Tendrd el cardicter de Ministro de Fe
respecto de la documentacidon a su cargo. En caso de ausencia o impedimento
ternporal, serd reemplazado por el Director que designe el Directorio. Articulo
Décimo Octavo: El Tesorero serd responsable de la contabilidad de la Fundacion y

del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento femporal, serd



reemplozado por el Director que designe el Directorio. TITULO IV De los Miembros
Colaboradores. Arliculo Décimo Noveno: Bl Directorio de la Fundacion podrd
admitir como Miembros Colaboradores a las personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, nacionales o exfranjeras que asi lo soliciten y se
comprometan o colaborar gratuitaomente en el desarrollo de los fines de lo
Fundacion dandole asistencia técnica, profesional o econdémica. La condicion de
Miembro Colaborador no creard vinculo juridico alguno entre éste v la Fundacion.
Articulo Vigésimo: El Fundador y el Directorio, no obstante, podrdn consultar el
parecer de uno o mas Miembros Colaloradores sobre aspectos relacioncdos con
el objeto de la Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de
Directorio, y éstos a su vez, podrdn hacer proposiciones y sugerir proyectos
orientados al desarrollo de la institucion. Cuando el nUmero de Miembros
Colaboradores exceda de diez, éstos formardn una Comision que deberd reunirse
por lo menos una vez al afo y o la que el Directorio podrd remitir sdle a fitulo
informativo la Memoria y Balance Anudl de la Fundacion. TITULO ¥ Ausencia del
Fundador. Arficulo Vigésimo Primero: El Fundador conservard mientras viva su
calidad de tal y la plenitud de las afiibuciones que estos estatutos le confieren.
Arficulo Vigésimo Segundo: En caso de fallecimiento, renuncia o de impasibilidad
fisica absoluta del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicardin en el
ultimo Directorio vigente de la Fundacion. TITULD VI De la Reforma de los Fstatulos
y de la Disolucidén de la Fundacién. Ariculo Vigésimo Tercero: La Fundacién podrd
modificar sus estatutos sélo por acuerdo del Directorio, adoptado por los dos
tercios, o lo menos, de sus miembros, en una sesion extraordinaria citada
especialmente para este efecto. Los estatutos de la Fundacion sélo podrén
modificarse, previo informe favorable del Ministerio de Justicia, siempre que la
modificacion resulte conveniente al interés fundacional. Articulo Vigésime Cuarto:
La Fundacion podrd acordar su disolucidn sdlo con el vote conforme de los dos
tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesion extraordinaria
citada especialmente para este efecto. En caso de disolucion voluniaria o forzada

de la Fundacion, sus bienes pasardn a la enfidad con personalidad juridica



vigente, que no persigue fines de lucro denominada “CUERPO DE BOMBEROS DE
SANTIAGOQ”. DISPOSICIONES TRANSITORIAS. Articulo Primero Transitorio: Se designa
al Directorio inicial de la Fundacidén, en cumplimento de lo dispuesto en el arficulo
quinientos cuarenta y ocho inciso primero del Codigo Civil y del articulo octavo de
astos estatutos, que estard inlegrado por las personas que a continuacion se
senalan, las gue durardn en sus cargos dos anos. Arficulo Primero Transitorio: Se
designa al Directorio inicial de o Fundacion, en cumplimento de lo dispuesto en el
arficulo guinientos cuarenta y ocho inciso primerc del Codigo Civil y del articulo
octavo de estos estatutos, que estard integrado por las personas que a

continuacion se sefialan, las que durardn en sus cargos dos anos:

NOMBRE RUT CARGO FIRMA

Cristian Exequiel Yalenzuela Guzman 15.601.404-4 Presidente

Francisco Antonio Roberto Cayulef Alvarez 16.363.956-4 Secretario } :
"“1“\‘1\-\\

Pedio Alejandio Valenzuela Guziman 14.125.863-k Tesorero

Marnuel Isaac Valenzuela Guzmdn 13.446.248-5 Director

Rodiigo Ignacio Meliado Donoso 17.816.887-8 Birector
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Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplio a don Alex Marcelo

Goldsmith Espinoza, abogado, con domicilio en Ismael Valdés Vergara nOmero

quinienfos catorce oficina D cuatro, comuna de Santiago, para que solicite al

Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta

Fundacion, faculténdolo para reducir a escritura publica el presente instrumento y

aceptar las modificaciones que las autoridades competentes estimen necesario o

conveniente infroducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones que

fueren necesarias para la total legalizacién de esta Fundacion.

CRISTIAN EXEQUIEL VALENZUELA GUZMAN

CI N°

AUTORIZO LAS FIRMAS DE DON CRISTIAN EXEQUIEL VALENZUELA GUZMAN, CI N° 15.601 404-4,

PRESIDENTE, QUIEN ADEMAS DECLARA QUE EL PRESENTE DOCUMENTO LE HA SIDO LEIDO EN VO
ALTA, 2 VECES; DE DON FRANCISCO ANTONIO ROBERTO CAYLEF ALVAREZ, CI N° 16.363.956/4,

SECRETARIO; DE DON PEDRO ALEJANDROQ VALENZUELA GUZMAN, CIN° 14.125. 863-K, TESORERQ;
DE DON MANUEL ISAAC VALEZNUELA GUZMAN, CI N° 13.446.248- 5, DIRECTOR; Y DEF DON
RODRIGO IGNACIO MELLADO DONOSO, CI N° 17.816.887-8, DIRECTOR. SANTIAGO, 15V DR ENERO

DE 2014.-
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